Zarzadzenie Nr2/2015
Dyrektora Srodowiskowego Domu Samopomocy we Wioctawku
z dnia 26 stycznia 2015r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu okresowej oceny pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach urzedniczych, w tym  kierowniczych  stanowiskach  urzedniczych,
w Srodowiskowym Domu Samopomocy we Wioctawku

Na podstawie art.27 i art.28 Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych ( Dz.U.
z 2014r., poz.1202 ) oraz w oparciu 0 § 6 ust5 Statutu Srodowiskowego Domu Samopomocy we
Wioclawku nadanego uchwatg Nr  XXVI/196/2012 Rady Miasta Wioclawek z dnia
29 pazdziemika 2012r. w sprawie utworzenia jednostki budZetowej pod nazwg Srodowiskowy Dom
Samopomocy we Wioctawku

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza sie Regulamin okresowej oceny pracownikow zatrudnionych na stanowiskach
urzedniczych, w tym kierowniczych stanowiskach urzedniczych, w Srodowiskowym Domu
Samopomocy we Wioctawku, w brzmieniu okreslonym w Zafaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2.1. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
2. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomo$ci poprzez ogloszenie w  Biuletynie
Informacji Publicznej Srodowiskowego Domu Samopomocy we Wioctawku.
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