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ZAKRES ZADAN | OBOWIAZKOW
na stanowisku Rehabilitant/Fizjoterapeuta w Srodowiskowym Domu Samopomocy we Wioclawku

Na podstawie § 6 ust. 5 Statutu Srodowiskowego Domu Samopomocy we Wioclawku nadanego Uchwatlg
Rady Miasta Wioctawek Nr XXV1/196/2012 z dnia 29 pazdziemika 2012r., zmieniong Uchwatg Rady Miasta
Wioctawek nr XIX/62/2016 z dnia 30 czerwca 2016r. i Uchwatg nr XXXI1/76/2017 z dnia 22 czerwca 2017r.,
oraz § 23 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego Srodowiskowego Domu Samopomocy zatwierdzonego
Zarzadzeniem Nr 28/2015 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 13 lutego 2015r., zmienionego
Zarzadzeniem Nr 15/2016 z dnia 21 stycznia 2016r. i Zarzadzeniem Nr 145/2018 Prezydenta Miasta
Wioctawek z dnia 5 czerwca 2018r.,

ustalam
szczegolowy zakres zadan, obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci dla Pani/Pana .........ceoeeeeesseea

l. Zakres zadan :

1. Organizowanie stanowiska pracy dla siebie oraz uczestnikow.

2. Prowadzenie zaje¢ w ramach terapii ruchowej i rehabilitacji uczestnikow zgodnie z ewentualnymi
zaleceniami lekarza lub psychologa oraz z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i mozliwosci
psychoruchowych uczestnikow.

3. Opracowanie i realizacja spersonalizowanych programéw terapii ruchem dla poszczegdinych
uczestnikéw w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia i w oparciu 0 wskazania lekarza specjalisty.

4. Scista wspdtpraca z psychologiem, pielegniarka oraz pozostalymi czlonkami zespotu wspierajaco-
aktywizujgcego w zakresie dostosowania form terapii ruchem do indywidualnych potrzeb.

5. Podnoszenie atrakcyjnosci oferty oddziatywan terapeutyczno-rehabilitacyjnych poprzez wprowadzanie
nowych form terapii.

6. Przygotowanie uczestnikow do udzialu w konkursach sportowych organizowanych dla osob
niepetnosprawnych.

7. Stworzenie mifej i cieplej atmosfery w trakcie prowadzonych zaje¢ oraz likwidacja uczucia smutku,
przygnebienia i apatii wirod uczestnikow.

8. Sprawowanie bezpo$redniego nadzoru nad uczestnikami przebywajgcymi w sali rehabilitacyjne;.

9. Instruktaz uczestnikdw z zakresu uzytkowania wyposazenia sali rehabilitacyjnej.

10. Przestrzeganie przepisow bhp i p.poz ze szczegblinym uwzglednieniem bezpieczenstwa uczestnikow.

11. Dbanie o powierzony sprzet rehabilitacyjny i jego stan techniczny.

12. Zgtaszanie bezposredniemu przelozonemu wszelkich usterek technicznych w sprzecie rehabilitacyjnym

i dopilnowanie ich usuniecia, a takze wyltgczenie sprzetu z uzytkowania na czas naprawy.

13. Opieka nad uczestnikami podczas wyjs¢, wyjazdéw rekreacyjno — edukacyjnych organizowanych

przez SDS w zwiazku z dziatalnoécia statutowa jednostki.

14. Opieka nad uczestnikami w trakcie positkow, a takze w trakcie przerw w zajeciach.

15. Nadzér nad przebiegiem dyzuréw porzadkowych uczestnikow.

16. Opracowanie rocznego stanowiskowego planu pracy.

17. Udziat w pracach zespotu wspierajgco-aktywizujgcego.

18. Odpowiedzialno$¢ materiaina za powierzony sprzet, materialy | wyposazenie stanowiska pracy.

19. Przygotowanie materialow i danych ze swojego stanowiska pracy niezbednych do opracowania

wymaganej sprawozdawczo$ci z dziatalnosci Domu.

20. Wykonywanie innych zadar na polecenie przetozonego.



Il. Zakres obowiazkow i uprawnien:

1. Do obowigzkoéw pracownika nalezy rzetelne, efektywne, terminowe i zgodne z obowigzujacymi
przepisami prawa wykonywanie powierzonych zadar.
2. Zakres obowigzkow i uprawnien pracownika okreslajg w szczegolnosci:
1) Ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z 2018 r.
poz. 1260),
2) przepisy Regulaminu Pracy i Regulaminu Wynagradzania Srodowiskowego Domu
Samopomocy we Wioctawku .

W zakresie nieuregulowanym przepisami ustawy, o ktorej mowa w pkt 2 ppkt 1 stosuje sig przepisy ustawy
z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (t.j. Dz. U. 22018 r. poz. 917 ze zm.).

lll. Zakres odpowiedzialnosci:

Zakres odpowiedzialnosci pracownika okreslajg w szczegoinosci:

1. Odpowiedzialno¢ porzadkowg i materialng: Regulamin pracy Srodowiskowego Domu
Samopomocy we Wioctawku oraz art. 108-127 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy
(tj. Dz.U.z2018r. poz. 917 ze zm.).

2. Odpowiedzialno$¢ kamg za ujawnienie tajemnicy prawnie chronionej: art. 265 - 266 ustawy z dnia
6 czerwca 1997r. Kodeks kamy (tj. Dz. U. z 2018 . poz. 1600).

3. Odpowiedzialno$¢ kama w zakresie ochrony danych osobowych: art. 107 i art. 108 ustawy z dnia
10 maja 2018r.. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1000).

4. Odpowiedzialno$é kama w zakresie udostepniania informacji publicznej: art. 23 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001r. o dostepie do informaciji publicznej (Dz. U. 2 2018 r. poz. 1330).
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